
30.06.2022г. 

В ОУ № 1-3,5-11,л.Дубна, ш. «Возможность» 

 

 

Адресные рекомендации ОУ по итогам анализа деятельности по повышению квалификации 

педагогических и административных работников за 2021-2022 учебный год 

№ 

п/п 

ОУ Адресные рекомендации 

1. 1 Директорам и заместителям директоров: 

1. КПК «Внутренняя система оценки качества образования» 

Учителям: 

1. КПК "Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО 

в работе учителя" 

2. КПК «Основы православной культуры (курс «Основы религиозных 

культур и светской этики») или ОДНКНР (курс «Духовно-

нравственная культура») 
3. По предметной и методической области (КПК «Развитие компетенций 

педагога по формированию и оценке компонентов функциональной 

грамотности обучающихся») 

Учителям начальных классов: 

1. КПК "Реализация требований обновленных ФГОС НОО в работе 

учителя"  

2. КПК «Особенности введения и реализации обновленного ФГОС 

НОО» 

3. КПК "Содержание и методика преподавания в начальной школе в 

условиях реализации требований ФГОС НОО нового поколения" 

2. 2 Директорам и заместителям директоров: 

1. КПК «Внутренняя система оценки качества образования» 

2. КПК «Организация и осуществление образовательной 

деятельности в соответствии с обновленным ФГОС» 

Учителям: 

1. КПК "Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя" 

2. Предметная область 

3. По развитию функциональной грамотности и креативного мышления 

школьников  

4. По классному руководству (КПК «Современный классный 

руководитель: инструменты и технологии эффективной работы»)  

5. КПК «Совершенствование предметных и методических компетенций 

(в том числе в области формирования функциональной грамотности)" 

6. КПК «Развитие компетенций педагога по формированию и оценке 



компонентов функциональной грамотности обучающихся» 

Учителям начальных классов: 

1. КПК "Реализация требований обновленных ФГОС НОО в работе 

учителя"  

2. КПК «Особенности введения и реализации обновленного ФГОС 

НОО»  

3. КПК "Содержание и методика преподавания в начальной школе в 

условиях реализации требований ФГОС НОО нового поколения" 

3. 3 Учителям: 

1. КПК "Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в работе учителя" 

2. КПК «Основы православной культуры (курс «Основы религиозных 

культур и светской этики») или ОДНКНР (курс «Духовно-нравственная 

культура») 

4. 5 Директорам и заместителям директоров: 

1.КПК «Внутренняя система оценки качества образования» 

Учителям: 

1. КПК "Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя" 

2. Предметная область 

5. 6 Директорам и заместителям директоров: 

1.КПК «Внутренняя система оценки качества образования» 
Учителям: 

1. КПК "Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО 

в работе учителя" 

2. КПК «Основы православной культуры (курс «Основы религиозных 

культур и светской этики») или ОДНКНР (курс «Духовно-нравственная 

культура») 

3. По классному руководству (КПК «Современный классный 

руководитель: инструменты и технологии эффективной работы»)  

6. 7 Директорам и заместителям директоров: 

1. КПК «Внутренняя система оценки качества образования» 
Учителям: 

1. КПК "Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в работе учителя" 

2. КПК «Совершенствование предметных и методических 

компетенций (в том числе в области формирования функциональной 

грамотности)" 

3.  КПК «Развитие компетенций педагога по формированию и оценке 

компонентов функциональной грамотности обучающихся» 

4. Предметная область 
7. 8 Учителям: 

1. КПК "Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в работе учителя" 

2. КПК «Основы православной культуры (курс «Основы религиозных 

культур и светской этики») или ОДНКНР (курс «Духовно-нравственная 

культура») 

Учителям начальных классов: 

1. КПК "Реализация требований обновленных ФГОС НОО в работе 

учителя"  

2. КПК «Особенности введения и реализации обновленного ФГОС 

НОО»  

3. КПК "Содержание и методика преподавания в начальной школе в 

условиях реализации требований ФГОС НОО нового поколения" 

8. 9 Учителям: 

1. КПК "Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в работе учителя" 



2. КПК «Основы православной культуры (курс «Основы религиозных 

культур и светской этики») или ОДНКНР (курс «Духовно-нравственная 

культура») 
9. 10 Директорам и заместителям директоров: 

1.КПК «Внутренняя система оценки качества образования» 
Учителям: 

1. КПК "Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в работе учителя" 

2. КПК «Совершенствование предметных и методических 

компетенций (в том числе в области формирования функциональной 

грамотности)" 

3. КПК "Развитие компетенций педагога по формированию и оценке 

компонентов функциональной грамотности обучающихся" 

4. Предметная область 

Учителям начальных классов: 

1. КПК "Реализация требований обновленных ФГОС НОО в работе 

учителя"  

2. КПК «Особенности введения и реализации обновленного ФГОС 

НОО»  

3. КПК "Содержание и методика преподавания в начальной школе в 

условиях реализации требований ФГОС НОО нового поколения" 
10. 11 Директорам и заместителям директоров: 

1. КПК «Внутренняя система оценки качества образования» 
Учителям: 

1.  КПК "Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя" 

2. КПК «Основы православной культуры (курс «Основы религиозных 

культур и светской этики») или ОДНКНР (курс «Духовно-нравственная 

культура») 

3.   Предметная область 

Учителям начальных классов: 

1. КПК "Реализация требований обновленных ФГОС НОО, в работе 

учителя"  

2. КПК «Особенности введения и реализации обновленного ФГОС 

НОО»  

3. КПК "Содержание и методика преподавания в начальной школе в 

условиях реализации требований ФГОС НОО нового поколения" 
11. Дубна Директорам и заместителям директоров: 

1. КПК «Внутренняя система оценки качества образования» 
Учителям: 

1. КПК "Реализация требований обновленных ФГОС ООО в 

работе учителя"  

2. Предметная область 

3. По классному руководству (КПК «Современный классный 

руководитель: инструменты и технологии эффективной 

работы») 
12. Возможность Директорам и заместителям директоров: 

1. КПК «Внутренняя система оценки качества образования» 
Адресные рекомендации даны на основе проведенного анализа по повышению квалификации 

педагогических и руководящих работников ОУ. Из городской базы данных по повышению 

квалификации и переподготовки была взята информация о количестве обучившихся работников ОУ, 

тематика курсовой подготовки за последние 3 года, актуальные направления курсовой подготовки 

для различных категорий педагогических и руководящих работников. 



В таблице представлена примерная тематика курсовой подготовки, выявленная как дефицитная для 

педагогов конкретных ОУ в ходе проведенного анализа по повышению квалификации. 

 

 

 


